
 
 
 
 

 

 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA SELEZIONE DEI CANDIDATI E DELLE CANDIDATE 
STUDENTI E STUDENTESSE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA ALLA PARTECIPAZIONE GRATUITA AL CORSO  

 
“IFU-University Juice Processing Summer School” IV edizione 

24-26 Giugno 2025 
 

A favore di 1 studente/studentessa proveniente dai seguenti corsi: 
Corso di laurea magistrale in Scienze e Tecnologie Alimentari, secondo anno; 

Corso di laurea magistrale in Food Safety and Risk Management, secondo anno; 
Corso di Dottorato in Scienze degli Alimenti 

 
e di 1 studente/studentessa proveniente dai seguenti corsi: 

Corso di laurea magistrale in Engineering for the Food Industry; 
Corso di Dottorato in Ingegneria Industriale 

 

Avviso di selezione pubblicato sul sito di Ateneo con scadenza 25/05/2025 
 
 

Verbale nr. 1: Criteri di valutazione titoli 
 

 
La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa sopraindicata, nominata con D.D n. 
n. 17/2025 del 26/05/2025 così costituita:  
 
 
CARINI Eleonora Professoressa di II fascia presso il Dipartimento di Scienze degli 

Alimenti e del Farmaco – esperta nelle materie oggetto del concorso 
 
BOT Francesca Professoressa di II fascia presso il Dipartimento di Scienze degli 

Alimenti e del Farmaco – esperta nelle materie oggetto del concorso 
 
PARENTI Ottavia Ricercatrice a tempo determinato presso il Dipartimento di Scienze 

degli Alimenti e del Farmaco – esperta nelle materie oggetto del 
concorso 

 
 
si è riunita presso i locali del Tecnoolo, Padiglione 33, Parco Area delle Scienze, Campus Universitario il giorno 
30/05/2025 alle ore 14:00 per la valutazione dei titoli presentati dai candidati e dalle candidate. 
 

La Presidente dichiara aperta la seduta, dà lettura del bando e delle norme procedurali che ne 
regolano lo svolgimento. 
 
La Commissione nomina la Prof.ssa Francesca Bot SEGRETARIA per la procedura. 
 



 
 
 
 

 

La Commissione stabilisce, quindi, i seguenti criteri di valutazione dei titoli inerenti la procedura di 
valutazione comparativa per l'assegnazione del punteggio per titoli che verranno valutati fino ad un massimo 
di punti 100/100 con valutazione minima di idoneità di 60/100. 
Come specificato dal bando, a parità di punteggio precede il candidato o la candidata più giovane di età. 
 
Per la valutazione dei titoli, la Commissione delibera di attribuire un punteggio così suddiviso: 

• Valutazione del percorso formativo fino ad un massimo di 45 punti: 

o  Fino a 40 per l’iscrizione al secondo anno di laurea Magistrale nei corsi di Laurea come da 

Bando 

o  Fino a 45 per l’iscrizione al XL ciclo di un corso di dottorato di ricerca come da Bando 

• Valutazione delle esperienze formative pregresse in ambito alimentare (esperienze di tirocinio 

all’interno dei percorsi universitari, corsi di formazione, mobilità Erasmus) e certificazioni o 

autocertificazioni linguistiche, per un massimo di 30 punti. 

• Valutazione delle esperienze lavorative pregresse in ambito alimentare (presso industrie o Enti 

pubblici), per un massimo di 20 punti. 

• Valutazione delle pubblicazioni o partecipazione a convegni, per un massimo di 5 punti. 

 

La Presidente dà mandato alla Segretaria di predisporre l’estratto relativo ai criteri di valutazione della 
commissione da inviare alla U.O. PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E ORGANIZZAZIONE per procedere 
alla tempestiva pubblicazione sulla pagina del concorso predisposta nel sito dell’Ateneo. 
 
 
 

La Presidente scioglie la riunione alle 14.30 e riconvoca la Commissione alle ore 15.00. 
  
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.   
  
  
CARINI ELEONORA   _____________________________ 
  
BOT FRANCESCA   _____________________________ 
 
PARENTI OTTAVIA    _____________________________ 
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